
​CRESCERE È UN'IMPRESA​

​Scuola e imprese insieme per il futuro dei giovani​

​Premessa​

​Noi, imprese, professionisti e comunità educante della​​Scuola del Fare​​, riconosciamo che​
​la formazione dei giovani rappresenta una responsabilità condivisa e un investimento​

​strategico per il futuro delle persone, delle imprese e del territorio.​

​Siamo convinti che la collaborazione tra formazione e mondo del lavoro costituisca uno​
​strumento fondamentale per favorire la crescita personale, promuovere le competenze dei​
​giovani e costruire percorsi professionali capaci di rispondere alle sfide del presente e del​

​futuro.​

​Per questo motivo aderiamo al presente Manifesto e condividiamo i seguenti principi e​
​impegni.​

​Principi​

​Credere nei giovani​
​Riconosciamo il valore delle nuove generazioni e ci impegniamo a sostenere​
​percorsi che favoriscano la crescita personale, professionale e umana di ogni​

​studente.​
​Costruire ponti tra scuola e lavoro​

​Promuoviamo esperienze formative che consentano ai giovani di conoscere il​
​mondo del lavoro, sviluppare competenze e confrontarsi con contesti professionali​

​reali.​
​Condividere competenze ed esperienze​

​Mettiamo a disposizione conoscenze, professionalità, testimonianze e opportunità​
​di apprendimento per contribuire alla formazione dei professionisti di domani.​

​Promuovere la cultura del fare​
​Sosteniamo una formazione fondata sull'esperienza, sulla responsabilità,​

​sull'impegno, sulla qualità del lavoro e sul valore della condivisione.​
​Collaborare per innovare​

​Favoriamo un dialogo costante tra formazione, imprese e giovani per sviluppare​
​percorsi sempre più coerenti con l'evoluzione dei settori produttivi e con le esigenze​

​del mercato del lavoro.​



​Sostenere la crescita della Scuola del Fare​
​Secondo le proprie possibilità, ciascuna realtà aderente può contribuire attraverso​

​l'accoglienza degli studenti nei percorsi di stage, la partecipazione ad attività di​

​orientamento, l'organizzazione di visite aziendali, il supporto ai laboratori, la​
​donazione di materiali e attrezzature o la collaborazione a progetti educativi e​

​formativi.​
​Generare valore per il territorio​

​Crediamo che investire nella formazione significhi contribuire al protagonismo​
​giovanile, allo sviluppo economico, sociale e culturale della comunità e alla crescita​

​delle imprese del domani.​

​Impegno comune​

​Con la sottoscrizione del presente Manifesto aderiamo alla rete​​"Crescere è un'Impresa"​​,​
​promossa dalla​​Scuola del Fare​​, condividendo l'impegno​​a costruire opportunità,​

​competenze e futuro per le nuove generazioni.​

​Perché la crescita dei giovani è una responsabilità comune e perché il futuro si costruisce​
​insieme, unendo partecipazione, lavoro dignitoso e passione educativa.​

​Napoli,14/09/2026​

​Il Direttore​


